ОПИСАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
МБУ ДО «ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ТВОРЧЕСТВА ДЕТЕЙ И ЮНОШЕСТВА» Г.ГРЯЗИ ГРЯЗИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ

	Наименование 
программы
	Образовательная программа муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр развития творчества детей и юношества» г.Грязи на 2016-2019 годы

	Дата разработки
	2016 год

	Цели и задачи
	Цель программы – оптимальное выполнение муниципального задания  по оказанию услуг  предоставления дополнительного образования и создание необходимых условий для повышения качества образования в соответствии с приоритетами современной образовательной политики и потребностями заказчиков образовательных услуг.
Задачи:
· модернизация содержания образования за счет внедрения современных концептуальных подходов и инновационных технологий в сфере дополнительного образования;
· создание условий для успешной реализации индивидуальных образовательных потребностей каждого учащегося за счет расширения спектра образовательных услуг;
· создание условий для оптимального развития и максимальной реализации одаренных детей;
· максимальное использование профессионального потенциала педагогических кадров через реализацию многолетних общеразвивающих программ;
· расширение и совершенствование социального партнерства с заинтересованными учреждениями и ведомствами региона;
· осуществление PR-деятельности через установление контактов со средствами массовой информации, общественными организациями;
· развитие и укрепление материально-технической базы Учреждения за счет привлечения внебюджетных средств;
· систематическое обновление фонда учебно-методической литературы, электронной базы программного обеспечения образовательного процесса.

	Нормативно-правовая основа для разработки
	Программа разработана на основе
документов:
· Федеральный закон от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Приказ Минобрнауки от 29 августа 2013 г. №1008 об утверждении «Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 
· Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 4 июля 2014 г. N 41 "Об утверждении СанПиН 2.4.4.3172-14 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей";
· Федеральная целевая программа развития образования  на 2016-2020 годы


	Срок реализации
	4 года

	Аннотация содержания программы
	Программа содержит разделы и подразделы:
1. Пояснительная записка.
2. Информационная справка об учреждении.
- общие сведения об учреждении; 
- материально-техническая база,
- социальное партнёрство
3. Основные принципы образовательной политики учреждения. 
4. Аналитическое обоснование программы.
5. Миссия учреждения. Приоритетные цель и задачи программы. 
6. Содержание образовательного процесса.
- о подходах к структуре образовательного процесса;
- о формах  организации образовательного процесса;
- структура образовательного процесса;
- программно-методическое обеспечение образовательного процесса.
7. Учебный план учреждения.
8. Характеристика инновационных образовательных процессов.
9. Мониторинг качества образовательного процесса.
10. Управление реализацией образовательной программы.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	· создание и дальнейшее развитие необходимых условий для формирования и развития творческого потенциала учащихся Центра;
· создание условий для решения ряда социальных проблем через сферу дополнительного образования и сотрудничества с родителями;
· удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, воспитание патриотизма; 
· создание условий для движения интересов детей к развитию высоких духовных потребностей;
· формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, профилактика безнадзорности и правонарушений среди учащихся творческих объединений Центра; 
· интеграция основного общего и дополнительного образования; 
· совершенствование системы воспитательной работы в Центре через привлечение учащихся к работе по возрождению, сохранению и приумножению культурных, духовно-нравственных ценностей, возрождение чувства национального самосознания;
· распространение инновационного опыта педагогов Центра; 
· выявление уровня усвоения учебного материала учащимися.  



