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1,: Аяализ деятельности МОЩ за2О22 гол январь
202З г.

В течение года

Январь - сентябрь

Реализация
fulyниципальном
{]круге

ШФДО в
городскOм

системы
районе,

В течение года Гордеева Н.Н., главный
специалист эксперт отдела
образования,
Колесова И.В., рукOводитель
моц

з, i обеспечение

*дрrфý!ýцоj"льного
развития

мастерства
В течение года Руководитоли ОО,

Колесова И.В., руководитель

.]19

ii \il

1.з Фр ганизащионно-методическое,
КОНС},'lТЬТ&ЦИОННОе СОПРОВО}КДеНИе

деятельЕости обржовательных
0рганизаций, реализующих ДОП

Васильева А.lо. начальfiик
отдела образования,
Колесова И.В. руководитепь
fu{с
Колесова И.В., руковOдитель
Rя

Горлеева Н.Н., главный
специалист эксперт отдела
образования,
Колессrва И.В., руководитель

Колесова И.В., руководитель
моц

,4 заклrочение соглаlдений о
сотрудничестве с образовательными и
науЕIными организациями, час]гными
организациями1 gоциальными
fiартнерами 0 сOвместной деятельности
п(} ени-Ем

2. &ýероктрзиятия EIо реализации системы персонифищЕ{рФЕrЁЕ!rýФг0 фжнансирФЕаFýия
дФilФлниТельнOгO образования детей, обеспечению раЕнь{х условий дФстуша к
фИНЯН*rЛРФВаниК} за счет бюдисетньЕх а8сигнФваний государственнь!ми, it{JiнищиЁальньЕми
И частиьЕмИ ФрганизffЕдияр!и9 Oсу[шествляЕФfiýими деятельнs8ть по реализеции
ДФflФ;"ýýЁdТельньхХ общеобразЕtsательЕIых ЕрGграмм, внедреник} зффектл*вrrых моде.шей

ежЁýs_ч8стЁ{ФгФ qý дФгяФдЕýительног* *6 азования детей

З. &iерохтриятия по формированию совревленноЙ системы сФшрstso;{tдеЁ{ия9 р&звития и
*ФtsерЕrхеýствGвания профессиональнЕго ts{астерстЕа педагФгических g4 управленческйх
КеДРФts СфеРы дФЕпФлнительнOг0 образования детеЙо а такrк8 с{пещиалистt}в-практикOЕ из
Ре*.IхьЕýФг0 сектФра зконФе{ики и из других сфср, студентФв9 аспЕ{рантоЕ, не иfuf,ек}Iших
i}еД&ГФГИЧееКФгФ Образования,, ts целях их привлечения к реализащии дФпOлнительньЕх

ЁзiаýельýьЕх

2.1

i|,

с



рукоБс,дителеЙ и педагогических b{onl

У.ластие Ео Всероссийских,
регионаJiьных, муниципальных
кOнкур сах педагогическOго мастерства

В течение года Руководители ОО,
педагогические работники ОО

J-J Участие рукOЕ.Oдителей, педагOгических
работников организаций
дополнLiтельного образования в к}iроах
повыlления квалификации, семинарах,
вебинарах

В течение года Руководители ОС,
педагOгические работники ОО

4. МеРОгяРиятия по результатам проведения ицвентариз&щии инфраструктурных,
МаТеРИs!ТЬНO-ТФХничеСких ресурсов образовате.пьных организациЙ разногФ типа, на)rчных
*РГаНИЗаЩМЙо ОрганизавдиЙ культуры, спортfl, и I}еальнOгФ сектор* эконопtики,
rrФтенпдиальнФ пригOдных для реализации образовательных шрограм&{9 а такжtе анализа
Е{адýэФБог* пsт*няýиЕл& для штоЕьЁ IýiеЕ{Еdя эффективнФсти системьЕ *бр*з*ванý.ýя реги*на4l Разработка и утверждение программы по

исfiользOванило имеющихся ресурсов,
созданию и развитиIо ноtsых
инфраструктурньц и материально-
технических ресурсов ( по итогам
инtsентаризации инфраструктурньж,
материально-технических ресурсов
обраsовател !дцх организаций)

Е течение одного
месяца после

пOлучения

результатов

Горлеева Н.Н., главный
специалист эксперт отдела
образования,
Колесова И.В., руководитель
v{оц

5. &€*р*rяриятия цФ выраЕЕrиБанию дФстуfiнФсти iIредЕстfiЕлене{ý дФгяолFýит8льýогФ
сбразования детей с учетоiч, региональных особенностей, соФтветстЕук}lцегtl запросам,
урФвкtФ Еодготовки и способностям детей с различýьями образовательными
шотребноСтями и в{}змФжнOстями {в том числе 0дареrrных детей, детей из се.пьскои
мес,ý,F{Фсти и детех"{ FýýхФдяýцихся в дЕ{Фр{ и{изýеý{ý6и

J.i Разработкаивнедрениевпрактику
разноуровневых ДСОП.

Май - сентябрь Руководители ОО,
Колесова И.В,, руководитель
моц

5,z Разработкаивнедрениевпрактику
дополнительных общеобразOвательньж
программ, курсоts, модулей, реализуемых
в дистанционной форме, в т.ч. для детей с
Otsз

Май - сентябрь Руководители ОО,
Колесова И.В., руководитель

).J Обеспечение вовлеIiения в различные
формы сФпровOждения и наставFIичества
не менее 5ОYа обучающихся организаций,

_ggуш{qgёдяiочi{х обзiчение по _ЩОП

В течение года Руководители ОО,
Колесова И.В. 

" руковOдитель
моц

б. ýаrrод*дение общедостушиФго навигаlгOр& щФ допOлýительньЕм обrчеобразGЕitт.ельным
:l]чЁм;tм

бi Наполнение региOнального Навигатора
п0 дOпOлЕительньiлд
сбщеобразовательным програмп4ам

В течение года Колесова И.В., руководитель
моц,
Ванина Е.А. коорлинатор
опорного центра

б2 КонсультирOвание специапистов,
отtsетственньж за ь4ероприятия по

дителей

В течение года Колесова И.В., руководитель
моц,
Ванина Е.А, координатор



*бразовательных организаций по работе с
мунициIтальным сегментом Навигатора
дополнительного ания

опорного центра

б.з Проведение независимой оценки
кЬчества образовательной деятельности
5,чрехсдений дополнительног0
образования детей, реализующих
дOполнительные общеобразовательные
прOграммы на территории

ts системе АСМА

по отдельному
график5,

Горлеева Н.Н., главный
специалист эксперт отдела
образования"
Колесова И.В., руководитель
моц,
Ванина Е.А., координатор
опорного центра

64 Обновление ýОfi по результатам НОКО
в АИС < Навигатор дополнительног0

азоtsания Липещкой областю>

Май-сентябрь водители ОО,
И.В., руковOдитель

'7. Мер*приятия тхФ обеспечениr* информачионной пOддержки
1.1 Утвер;кдение медиа-плана fuIОЩ на 2024

год и размещение его на сайте
g}кдения

Март - апрель Колеоова И.В., руководитель
моц

Ведение раздела Ь{СЩ на официальнOм
сайте

В течение года Колесова И.В., руководитель
мсщ

J-з ПодготФвка и размеtцение инфоtr]мации о
ý{ероприятIlях, конкурсах, событиях и др.
п,{атериалOв 0 деятельности МОЦ на
офищиальномt сайте )iчреждения, в
сOциальных сетях, в СlV{И и на портале
ffiФ

В течение года Колесова И.В., руководитель
моц

проведение иЁформационной работы о
персонифицированном финансировании
дополfl ительнOг0 образования детей.
- в образовательных организациях;
* средствах массовой информации;
-информационно-телекоммуникационной
сети (ИнтернеD);
- на саisе;
-стендах п0 информирOванию

Колесова И.ts. 
" руководитель

моц

Е" ýýные

В течение года7.4

81 кOнкурсньD( и иных
для обучающихся и

системы дополнительного

Проведение
мероприятиft
педагогов
образования детей

В течение года Гордеева Н,Н., главный
спещиалист эксперт отдела
образования"
Колесова И.В., руководитель
моц

R.) Содействие участию ts конкурсах и иных
мерФприятлiях обуча}Oщихоя и педагогов
сиOтее{ы дOполнительного образования
детей (согласно плану Рfu[Ц), в т.ч. в
дистан{iиOýньж

В течение года Горлеева Н.Н., главный
специалист эксперт отдела
образования"
Колесова И.В., руководитель
мOц

8.з Проведение совещаний, семинарOв для
руководителей и педагогOв
допOлнительнOго образования детей
организаций дополнительнOг0
образования" Е т.ч. негосударственных,
ИГ]:

по отдельному
графику

Горлеева Н.Н, главный
специалиот эксперт отдела
образования,
Колесова И.В., руководитель
моц



- инфсрмирOвание о ходе реализации
региOцального fiроекта (успех каждого
ребенка);
- 0свещение деятельнOсти N{ОЦ.

9" I1одГ*ТФак* и предOстаЕление д&ннык в РIt{Щ пФ вlунициilалитету к мФнитФрингам результатOв
реализации регионального шрOекта <<Устrех каяtдФго ;эебенкm>

91 h4ониторлrнг функционирования Тlелевой
модели развиl-ия региональной системы

долФлнительногtf образования детей

е}кемесячн0 Гордеева Н.Н., главный
специалист эксперт отдела
образования,
Колесова И.В., руковOдитель
моц

9.2 Мониторинг охЕата детей с ОВЗ"
осваива}ощих ДОП, в ToIvI числе с
использOваниеtvI дистанционных
технологий, не менее 58% от общего
кOличества детей с ОВЗ

ежемесячно Горлеева Н,Н., главный
специалист эксперт отдела
образования"
Колесова И.В., руководитель
моц


